Bezirk Niedersachsen
und Sachsen-Anhalt

Hannover, 9. Marz 2018

Einladung
zu einer Tagesschulung
nach § 37.6 i.V.m. 8§ 40.1 BetrVG sowie nach
8§ 179 Abs. 4 fur Betriebsrate, Schwerbehindertenver  tretungen und Mitglieder
von Jugend- und Auszubildendenvertretungen

Liebe Kollegin, lieber Kollege,
hiermit laden wir zu einer Tagesschulung herzlich ein.

Thema: Industrie 4.0 — Chance oder Gefahr fir innovative
Arbeitsgestaltung?

Themen/Referenten:
BegrifRung und Einleitung
Thorsten Groger, Bezirksleiter IG Metall Bezirk Niedersachsen und Sachsen-
Anhalt

Arbeiten 4.0 — Herausforderungen fir die politische Gestaltung
Benjamin Mikfeld, Bundesministerium Arbeit und Soziales
Leiter der Grundsatzabteilung

Ziele und Gestaltungsfelder der IG Metall - Arbeite  n in der Industrie 4.0
Christiane Benner, Zweite Vorsitzende der IG Metall

Digitalisierung und Arbeit im niedersachsischen Mas chinenbau
- Ergebnisse einer Studie

Dr. Martin Kuhlmann, Soziologisches Forschungsinstitut an der Uni
Gottingen (SOFI)

Blof3 nicht verriickt machen lassen! — Wie man Indust rie 4.0 auf
Betriebsebene gestalten kann

Erfahrungsberichte von Betriebsréten:

Sophie Guillouet, Betriebsratsvorsitzende, Braunschweiger Flammenfilter
GmbH (PROTEGO)

Peter Engel, Betriebsratsvorsitzender, Pronorm Einbaukichen, Vlotho

Digitalisierung und die Gestaltung der Arbeit der Z ukunft

Diskussionsrunde mit allen Referenten und dem Publi kum:
Benjamin Mikfeld, Christiane Benner, Dr. Martin Kuhlmann, Sophie Guillouet,
Peter Engel

Moderation: Thomas Miller und Johannes Katzan,
IG Metall Bezirk Niedersachsen und Sachsen-Anhalt
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Ziel: Es sollen folgende Mitbestimmungsrechte- und Handlungsoptionen
nach dem Betriebsverfassungsgesetz vermittelt werden:

§ 80 Abs. 1 Nr. 2a, 2b, 6 u. 8 (Allgemeine Aufgaben)

§ 87 Abs. 1 Nr. 6 u. 13 (Soziale Angelegenheiten)

8§ 90 Abs. 1 Nr. 3, 4 u. Abs. 2 (Gestaltung Arbeitsplatz, Arbeits-
ablauf...)

§ 92 Abs. 2 — 3 (Personelle Angelegenheiten, Personalplanung)
§ 92a, 1 u. 2 (Beschaftigungssicherung)

Termin: Donnerstag, 26. April 2018
Beginn: 10.00 Uhr
Ende: 13.00 Uh

Seminarort: Messegelande, Pavillon 36

Robotation Academy

Seminarkosten: werden nicht erhoben

Weitere organisatorische Hinweise:

Eine Teilnahmebestatigung wird ausgehandigt. Anfallende Reisekosten/Parkgebihren sind
direkt mit dem Arbeitgeber abzurechnen.

Fir dieses Seminar hast du gemaR § 37 Abs. 6 i.V.m. § 40 Abs. 1 BetrVG bzw. nach § 179
Abs. 4 SGB IX das Recht, dich von der beruflichen Téatigkeit ohne Minderung des
Arbeitsentgeltes befreien zu lassen. Das Seminar vermittelt Kenntnisse, die fur die Arbeit
des Betriebsrates, der Schwerbehindertenvertretung und der Mitglieder von Jugend- und
Auszubildendenvertretungen erforderlich sind.

Voraussetzung fur eine Teilnahme und den Erstattungsanspruch gegeniiber dem
Arbeitgeber ist, dass der Betriebsrat einen Beschluss Uber deine Entsendung fasst und dies
dem Arbeitgeber mitteilt.

Wir wiinschen eine gute Anreise und einen erfolgreichen Verlauf des Seminars.

IG Metall
Niedersachsen und Sachsen-Anhalt

o

Thomas Miiller

Wichtige Hinweise — bitte beachten

= Freier Eintritt auf das Messegelande nur mit E-Tick  et:
Nach Anmeldung tber online-Link www.igmetall-nieder-sachsen-anhalt.de/h-messe
wird ein E-Ticket-Code fiir die Generierung eines E-Tickets zugemailt.

= Anreisehinweise unter:
http://www.hannovermesse.de/de/teilnahme-planung/fuer-besucher/anreise/




