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Verfahren zu IG Metall-Listenaufstellung  
für die Betriebsratswahl 2022  
bei Volkswagen GC + GS Braunschweig  
 
OV-Beschluss vom 25. Juni 2021 

 

 
 
Der IG Metall-Ortsvorstand Braunschweig hat für die BR Wahl 2022 bei  
Volkswagen Group Components und VW-Projekte der Volkswagen Group-Services  
folgendes Wahlverfahren zur Listenaufstellung beschlossen. 
 
Termin / Ort  

12. November 2021 
in der Zeit von 09:00 Uhr bis ca.16:00 Uhr 

 Cremlingen, Event Center 
 
Wahlberechtigt 
Alle nach den Richtlinien der IG Metall gewählten oder vom Ortsvorstand benannten* 
Vertrauensleute bei VW Group Components BS und Volkswagen Group-Services die in 
Projekten bei VW BS arbeiten (bei einer Verhinderung des ordentlich gewählten 
Vertrauensmannes/Vertrauensfrau deren Stellvertreter), einen Bereich vertreten und 
 

 bis zum 15. Oktober 2021 gewählt/benannt* wurden, sind wahlberechtigt.  
 
Dazu zählen neben den Vertrauensleuten auch die Mitglieder der Delegiertenversammlung sowie 
Mitglieder der IG Metall im Betriebsrat und der Jugend- und Auszubildendenvertretung sowie die 
Vertrauensleute der Schwerbehinderten und die Mitglieder des IG Metall Referenten-
Arbeitskreis. Vertrauensleute ohne Bereich sind nicht wahlberechtigt. 
Am Tag der Wahl ist der Werkausweis/IG Metall Mitgliedsausweis mitzubringen! 
 
Wählbar  
Alle Mitglieder der IG Metall, die in den o.g. Betrieben beschäftigt sind, und die gesetzlichen 
Voraussetzungen erfüllen (mindestens 18 Jahre alt und 6 Monate im Betrieb). 
 
Wahlvorschläge 
Mitglieder der IG Metall die zur Betriebsratswahl 2022 über die IG Metall-Liste kandidieren wollen, 
müssen sich in den  
 

Bereichsbetriebsratsbüros in der Zeit 
von  Freitag, den 22. Oktober 2021 ab 9:00 Uhr,  
bis Freitag, den 05. November 2021, 15:30 Uhr  
täglich zwischen 09:00 Uhr und 15.30 Uhr 

 
persönlich in die Vorschlagsliste der IG METALL eintragen.  
 
Mitglieder, die in diesem Zeitraum nicht am Standort anwesend sind, können ihre Kandidatur 
schriftlich gegenüber der Vertrauenskörper-Leitung bis zum Ablauf des Zeitraums erklären 
(Anlage 1). 
 
Berücksichtigung von Personengruppen 
Bei der Betriebsratswahl 2022 werden voraussichtlich 35 BR-Mandate zu besetzen sein.  
Diese sollen die im Betrieb vertretenen Personengruppen wiederspiegeln.  
 

 Frauen 
Zwingend ist nach BetrVG und unseren IG Metall Richtlinien die Anzahl für Frauen gemäß 
ihrem Beschäftigtenanteil einzuhalten. Diese Anzahl wird für das Betriebsrats-Gremium 
voraussichtlich bei vier Kolleginnen liegen; sie soll mindestens durch die Listenaufstellung 
gewährleistet sein. 
 

* oder vom Ortsvorstand benannt wurden (Beschluss) 
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 Volkswagen Group Services 
Darüber hinaus sollen Beschäftigte der beiden Betriebe, für die der gemeinsame 
Betriebsrat zuständig ist, im neu zu bildenden Betriebsratsgremium vertreten 
sein.  
Um dieses zu erreichen, werden für Group-Services Mitglieder drei Plätze auf der Liste der 
IG Metall reserviert. Das sind die Plätze 22, 33, 44. Sie werden mit folgendem Verfahren 
belegt: 
Mitglieder in den VW BS Projekten der Group Service kandidieren mit allen anderen 
Kandidat*innen in den vorgesehenen Wahlgängen.  
Die drei bestplatzierten Kolleginnen und Kollegen der VW Group Services werden in der 
Reihenfolge ihrer Stimmenzahl vorgezogen auf die o.g. reservierten Plätze der Gesamtliste. 
Group Services Kandidat*innen die ein besseres Stimmenergebnis als einen der reservierten 
Plätze erzielen, verbleiben auf der günstigeren Platzierung. Der reservierte Platz fällt in 
diesem Fall auf den/die darauf gewählte(n) Bewerber bzw. Bewerberin.  

 
Wahlgänge 
Die Aufstellung der IG Metall Liste erfolgt in vier Wahlgängen. 
 
Wahlgang 1: Wahl des/der Listenführer*in  
Wahlgang 2:  Wahl des/der stellvertretende(n) Listenführer*in 
Wahlgang 3:  Wahl des/der Fraktionsgeschäftsführer*in 
Wahlgang 4: Wahl aller weiteren Kandidat*innen 
 
Kandidatinnen und Kandidaten, die für eine der drei ersten Funktionen kandidieren wollen, 
müssen ihre Kandidatur in der Zeit vom  
 

22. Oktober 2021 ab 9:00 Uhr bis zum 05. November 2021 um 15:30 Uhr 
 

schriftlich bei der Vertrauenskörper-Leitung (Südrandbau E8, EG) einreichen. 
 
Aufstellung der Gesamt-Vorschlagsliste 
Als Wahlvorschlag der IG Metall wird eine Gesamtliste mit insgesamt 70 Kandidatinnen und 
Kandidaten aufgestellt. 
 
Die Bewerber*innen stellen sich den Wahlberechtigten je Wahlgang in alphabetischer Reihen-
folge und unter Nennung folgender Informationen vor: 

Name  
Tätigkeit  
Funktion  
Länge der Betriebszugehörigkeit und  
Länge der IG Metall-Mitgliedschaft  

Danach wird der jeweilige Wahlgang aufgerufen. 
 
Alle Abstimmungen erfolgen in geheimer Wahl. 
 

Wahlgänge 1-3 für 

Listenführer,  

Stellvertretende/r Listenführer*in,  

Fraktionsgeschäftsführer*in 

 

Die Listenplätze für diese Wahlgänge werden von den Vertrauensleuten die einen Bereich 
vertreten (bei deren Abwesenheit von ihren Stellvertreter*innen) anhand der Vorschlagsliste 
durch geheime Wahl besetzt. 
In diesen drei Wahlgänge ist jeweils von den Wahlberechtigten je eine Stimme zu vergeben. 
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Die Stimmauszählung erfolgt unmittelbar nach der Stimmabgabe. 
Das Ergebnis dieser Wahlgänge wird erst nach Abschluss dieser  
drei Wahlgänge bekannt gegeben. 
 
Listenführer*in wird, wer die meisten Stimmen des Wahlganges 1 auf sich vereinen kann. 

Dafür ist Platz 1 auf der Gesamtliste gesetzt. 
 

Der/die stellvertretende Listenführer*in wird, wer die meisten Stimmen des Wahlganges 2 auf 
sich vereinen kann. 

Dafür ist Platz 2 auf der Gesamtliste gesetzt. 
 
Fraktionsgeschäftsführer*in wird, wer die meisten Stimmen des Wahlganges 
Fraktionsgeschäftsführer*in auf sich vereinen kann. 

Dafür ist Platz 3 auf der Gesamtliste gesetzt.                                                                 
 
Alle in den genannten drei Wahlgängen nicht gewählten Kandidatinnen oder Kandidaten werden 
in die Gesamt-Vorschlagsliste übernommen (alphabetisch eingefügt) und nehmen am Wahlgang 
4 für die Plätze 4 bis 70 teil.  
 
Wahlgang 4 für die Plätze 4-70 
 
Bei diesem Wahlgang sind maximal 32 Stimmen zu vergeben.  
Jeder/jede Stimmberechtigte hat mindestens 17 Stimmen vergeben. 
 
Bündelungen der Stimmen auf einzelne Kandidaten/Kandidatin sind nicht zulässig. 
 
Die Platzierung erfolgt nach Höchststimmenzahl (unter Berücksichtigung der reservierten Plätze). 
Die Stimmenauszählung erfolgt unmittelbar nach der Stimmabgabe. 
 
Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los, sofern sich die Gewählten nicht vorher auf eine 
Reihenfolge einigen. 
 
 
Gesamtliste 
 
Die Vertrauenskörper-Leitung bestätigt diesen gewählten Gesamt-Vorschlag (1- 70) und leitet ihn 
an den Ortsvorstand der IG Metall Braunschweig weiter.  
 
Der Beschluss der endgültigen Liste der IG Metall bei VW Braunschweig erfolgt durch den 
Ortsvorstand. 
 
 
 
 
 
Mark Seeger       Eva Stassek    

Vertrauenskörperleitung     1. Bevollmächtigte der  

Volkswagen Braunschweig     IG Metall Braunschweig 

 
 
Beschluss Ortsvorstand am 25.06.2021 
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Anlage 1 

 

Einverständniserklärung IG Metall Kandidatenliste 

Zur Betriebsratswahl 2022 

Mit meiner untenstehenden Unterschrift erkläre ich meine Kandidatur auf der Liste der IG Metall 

zur Wahl eines gemeinsamen Betriebsrates der VW Group Components und VW Group 

Services Braunschweig zur Betriebsratswahl 2022. 

Mir ist bekannt, dass die Listenaufstellung durch die in der Wahlordnung benannten Personen  

am 12. November 2021 stattfindet.  

Die Platzierung wird durch Wahl nach Wahlordnung auf dieser Wahlversammlung festgelegt. 

 

Fotos 

Ich willige darin ein, dass die IG Metall Bildmaterial (z.B. Fotos, Videos) von mir und 

gegebenenfalls meinen Namen und meine gewerkschaftlichen Funktionen speichern sowie 

zeitlich und örtlich unbegrenzt verbreiten (d.h. in Printmedien nutzen) und öffentlich zur Schau 

stellen (d.h. in Onlinemedien nutzen) darf. Die Nutzung erfolgt zur Dokumentation von IG Metall 

Veranstaltungen, zur Berichterstattung und zur Mitgliederwerbung in den Medien der IG Metall 

(z.B. metallzeitung, direkt, Broschüren, Intranet, Extranet und Internet). 

Diese Einverständniserklärung kann jederzeit für die Zukunft widerrufen werden.  

Der Widerruf kann an datenschutz@igmetall.de gesendet werden. 

 

Die o.g. Punkte bestätige ich mit meiner untenstehenden Unterschrift. 

 

Ich, die/der Unterzeichnende, möchte auf der Vorschlagsliste 

Kennwort: „IG Metall“ zur Betriebsratswahl 2022 kandidieren 

 

 Ich bin Mitglied der IG Metall 

 

Bitte in Druckbuchstaben ausfüllen: 

 

Familienname:    _____________________________________________________________ 

 

Vorname:            _____________________________________________________________ 

  

Geburtsdatum:    _________________________ 

 

Beschäftigt bei    VW Group Components    VW Group Services 

 

Abteilung:            _________________________    Halle: _____________________________ 

 

Tätigkeit:     _____________________________________________________________  

 

Telefon Betrieb  _____________________    Mobil: _________________________________ 

 

E-Mail     ______________________________________________________________ 

 

 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

                Ort, Datum                  eigenhändige Unterschrift 

mailto:datenschutz@igmetall.de

